
 

 

 

 



3.2. Деятельность театра заключается в духовно-нравственном общении, в оказании 

помощи обучающимся в самовыражении и самопрезентации, участии в организации 

культурно-массовых мероприятий, в постановке и показе широкому зрителю учебных 

спектаклей, концертных программ, творческих мастерских, самостоятельных работ 

обучающихся, а также педагогов как на своей стационарной площадке, так и на других 

площадках, в том числе на выездных.  

К видам деятельности театра относятся: игровая, познавательная, досугово-

развлекательная деятельность (досуговое общение); художественное творчество 

(проектирование и подготовка спектаклей, концертов, отдельных концертных номеров, 

мастерских, декораций, социальное творчество (проведение культурно-массовых 

мероприятий). 

3.3. Возраст участников театра: от 08 до 18 лет.  

3.4. Занятия в театре проводятся по группам или всем составом, а также индивидуально.  

3.5. Предельная наполняемость группы не более 20 человек. 

 3.6. Группы обучающихся могут быть одновозрастными и разновозрастными.  

3.7. Продолжительность и периодичность занятий в театре определяется дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программой и расписанием. 

 3.8. В работе театра, при наличии условий и согласования руководителя театра 

(ответственного педагога), могут участвовать совместно с детьми их родители (законные 

представители), а также педагогические работники МБОУ «Лицей №2», без включения в 

основной состав. 

 3.9. Содержание деятельности школьного театра определяется соответствующей 

дополнительной общеобразовательной программой, реализуемой в театре. Программа 

дополнительного образования, реализуемая в школьном театре, разрабатывается 

руководителем школьного театра по запросам участников образовательных отношений, с 

учетом национально-культурных традиций и мероприятий рабочей программы 

воспитания, проводимых на различных уровнях, и утверждается приказом директора 

МБОУ «Лицей №2».  

3.10. руководитель школьного театра выбирает по своему усмотрению образовательные 

технологии и методы, направленные на достижение запланированных результатов.  

3.11. Учет образовательных достижений, обучающихся осуществляется через отчет 

руководителя театра.  

4. Участники образовательных отношений их права и обязанности 

 Участниками образовательных отношений в театре являются учащиеся лицея, 

педагогические работники, родители (законные представители). 

 Прием в театр осуществляется без индивидуального отбора, на основании желания 

учащихся и заявления родителей (законных представителей). 

Права и обязанности детей, родителей (законных представителей) определяются 

уставом лицея, Правилами внутреннего распорядка для учащихся и иными локальными 

нормативными актами. 

Отношения между руководителем театра, учащимися и родителями строятся на 

основе сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы 

развития в соответствии с индивидуальными особенностями. 

Права и обязанности руководителя театра, педагогов, привлекаемых к организации 

деятельности театра определяются законодательством Российской Федерации, уставом 

лицея и трудовым договором. 

Все участники образовательных отношений обязаны уважительно относиться друг 

к другу; бережно относиться к имуществу лицея. 

Руководитель театра планирует, организует и контролирует образовательный 

процесс, отвечает за качество и эффективность работы театра, несет ответственность за 

реализацию программы. 



Руководитель театра несет ответственность за жизнь и здоровье детей во время 

образовательного процесса, за соблюдение норм пожарной безопасности, техники 

безопасности, иные действия, предусмотренные трудовым договором. 

 

 


